
 

 


 


          


     


    
            


   

        




      


     
       
   
   
   
   
     
           
  
 
   
  
    

         
       
           
    
    
         
  
  
 


            
  
 
  
 
  
  
     
   
  
  
  
     
  
 
  
    
  
  
       
  
 

  
     
             
        
        
  
        
  
 

              
    
     
 
       
  
 
  
 
  
 
        
  
  


         
  
 
     
   
  
 
  
        
 
        
       
  
  

         
      
  
  
  
 
 
 
  
 
   
  
   
          

  
 
       
       
        
    
       
  
 
  

             
       
    
 


 
                   
   
   
 
  

          
  
       
  
 
   
 
  
  
      
    

  
                
     
  
        
    
    
  
 
  


  
          
             
  
  
   
  
  
 
  
           
  
 

            
   
  
  
    
  
     
     
   
  


 
    
       
 
  

                
         
  
         
  


 
  
     

        
             
         
       
     
  
  

              
  
       
 
    
  
      
   
 
      


  
         
          
         
  
  
   
  
  
 
  

           
  
  
    
  
 
 
  
  
  
 
  
        


 
     
   
    
  
 
 
 
  
  

              
  
 
     
  
 
  
 
 
    
 
 
   
  
 


  


      
                  
  
  
 
  
 
  
    
  
 
  
 
  
   

  
   
          
  
  
  
 
    
  
       
  
 
   
    
  
 
  
 
  

            
  
     
  
  
 
 
  
  
  
 
  
 
  
 
   
  
   
 
  
  
  
  


          
   
   
       
  
 
      
   
     
   
  
    
 
  

  
    
             
  
      
  
  
   
  
 
  
 
  
  
   
  
 
 
  

               
   
  
          
       
  
  


  
                     
    
          
   
  


                  
    
    
  
  
 
  
 
  
  
 
  
 
 

         
       
   
    
         

     
   

     


  
                
    

         
  
    
  
  
  
  
  
 
  
  
 
       
  
  
  
 
  
  
 
 
  
 
 
  
 
  


         
  
 
   
 
  
      
  
  
  
   
        
    
  
 
       
   

         
         
 
               
  
   
  
  
  
  
  
   
  
  

  
      
   
  
                 
    
          
       
  
   


           
    
    
  
 
  
      
     
  
 
   
  
    
  
 
  
 
  
 
  
 
  
 
  




BiRiM 
/ 
Osr vOxerici 
suNugu


Ndrolojik 
Eilimler EnstitUsu 
Enstitusti, 
3837  sayrl Yiiksekbgretim 
Kurumlan 
Tegktlag  Kanunu

kapsamrnda, 
11 Temmuz 
1992 
tarihinde 
kurulmugtur. 
Enstiti.i 
iilkemizde N6rolojik 
 Bilimler 
alantnda

lisansustu 
egitim, araghrma 
ve uygulama 
gahgmalarr 
yapan 
ilk 
ensutii olmugtur. 
26 Temmuz 
 1995

tarihinde Enstitu 
binamlz  hizmete 
aglmrg  ve 
bu 
giine 
kadar  Ntirolojik 
Bilimler 
Cergevesindeki

hastaftklarrn 
teghis, cerrahi 
girisim 
ve tedavisinde 
hatn 
sayrlrr bir merkez 
durumunda 
olmuttur.


N6rolojik 
Bilimler Enstitiis0, 
sahip 
oldu6u  tijm 
birimlerle kurumsallagmrg 
 dilzeyde faaliyet

gostermektedir.


Yetigtirmig oldulu 
 yilksek 
lisans ve 
iist 
ihtisas 
 <i$rencileri, 
yapmrg 
oldu!u aragtrmalar 
ve 
yaytnlar 
ile

referans merkezi  haline 
gelen 
 Niirolojik Bilimler 
alanrnda 
toplumsal 
salhla ve kalkrnmaya 
 katklannr

devam  ettirmeKedir.




I. GENEL 
BiLGiLER


A. Misyon  ve Viryon


MisYoN:


Enstitii bir taraftan di.inyada 
 yeni 
 olan, Ulkemizde  ise heniiz 
uygulanmayan 
 tanr ve tedavi 
y6ntemlerini

giindeme  getirerek, 
diler 
yandan 
niirolojik hastahklarda 
deneysel 
gahgmalara 
alrrfik verere! 
bu

amagla 
yuksek 
lisans 
ve doktora 
olrencilerine 
yolun 
bir 
 eoitim 
vererek 
bu alanda 
sesini dunya  tp

literatijri.ine 
duyurmayr  hedefl emigtir.


N6rolojik Bilimler Enstittisai 
 misyonu,  Ndrolojik Bilimler 
alanrndaki  hastahklar ile 
ilgili 
deneysel  ve klinik

aragurmalafln 
ytlriittilecegi 
aktif, dinamik  ve multidlsipliner 
 bir 
gal5ma 
ortamr 
 olugturarak 
Norolojik

Bilimler alanrna  ivme 
kazandrracak  her 
t0rlii aragtrmayt  organize ve koordine 
e$nek,  bu alanda

uluslararast diizeyde bilim 
adamr 
yetiStirmek, 
tiim 
dtinyada 
hrzla 
geligen 
tant ve 
tedavi 
ydntemlerinin

Ulkemizde  de 
uygulanmasrnr 
sallamak  ve N6rolojik 
Bilimlerin 
gegitli 
konulannda 
 yijksek 
lisans ve

doktora  eqitimi 
vermektir. 
Aynr zamanda 
Ndrosirurji 
girigimlerini 
basarrh  bir 
gekilde gergeklegtirerek, 
 bu

yijzden 
drgan 
giden 
hastalann 
devlete kaybettirdi6i ddvizi hazineye 
 kazandrrmakrr.


vizvon


Norolojik Bilimler alanrnda 
 yeni 
ve 
etkin agrhmlar  sunacak 
uluslararasr duzeyde  teknolojik ve bilimsel

galtgmalar 
iiretmek, akademik 
personel  yetigtirmek 
k)ylece uluslararasr literatiirde ve 
 dUnya  sa!h0rnda

norm  belirleyen 
etkin 
ve 
saygrn  bir bilim merkezi  olmak, bu 
girdileri 
tlke ekonomisi  ve salhllna

yanstmaktrr.


B, Yetki, cdrev ve Sorumluluklar


Ndrolojik 
Bilimler Enstitiistl, 
3837  sayrlr 
YiiksekdEretim 
Kurumlan  Tegkilatr Kanunu  kapsamrnda,  11


Temmuz 
1992  tarihinde kurulmustur.  Enstitu i.llkemizde Ntirolojik Bilimler 
alanrndaki 
hastalrklara

yonelik 
 lisansiistii 
egitim, aragtrrma 
ve uygulama 
gahgmalan  yapan 
ilk enstitu olmustur.  25 Temmuz

1995  tarihinde enstitii binamrz  hizmete agrlmrghr.  Agrldr!r 
gi.inden 
bu 
yana 
ozellikle ndrogirurji

uygulamalan 
yapmrg, 
aynr zamanda  alanrnda aragtrmalar 
yapmak 
ve uygulamak  amacryla Merkez

Eiyokimya  Laboratuvan, Patoloji Laboratuvan,  Ndroonkoloji Laboratuvan  ve N6roloji 
alanrnda

EMG,EEG,SEP,BAEP 
tetkikleri igin laboratuar kurulmug  ve baganyla 
 gakgmalara 
devam  edilmektedir.


Ntirolojik Bilimler Enstitiisi), 
 sahip oldulu ti.im birimlerle kurumsallagmrg  dtizeyde faaliyet

giistermektedir.


Yetistirmig oldu!u 
 ytiksek 
lisans ve 
 i.ist 
ihtisas 
6grencileri, 
yapmrg 
oldu!u aragUrmalar  ve 
yayrnlar 
ile

referans 
merkezi  haline 
gelen 
 Norolojik 
 Bilimler Enstitusu bilim ve biyoteknoloji alanrnda  toplumsal

sa$hla 
ve 
kalkrnmaya  katkrlannr devam  etmekedir.


Ntirolojik Bilimler Enstit0su 
 yonetim 
ve 
organizasyonu 
 2547 
sayrh 
yasa 
htkiimlerine 
96re 
belirlenmigtir.

Enstlttini]n 
y6netim 
 organlan  Enstitii 
Miidiiru, Enstitii Kurulu ve Enstitu Yonetim  Kuruludur.


idari 
ydnetim 
6r9ut0ni.in basrnda  Enstitij 
Sekreteri, 657  sayrh Devlet Memurlan  Kanununa  tabi

memurlar  ve diler 
g6revliler 
bulunmaktadrr.




C. idareye iligkin 
Bilgiler


1- Fiziksel 
Yapt


Enstittjmtiz 
kuruldu$u 
tarihten itibaren 
Marmara 
Universitesi 
Bagtbtiyiik 
Kampusu'nda 
 yer

alan,5000  m2 
kapalt alant 
olan bir 
binada  castroenteroloji 
Enstiti.isu ile 
 bi;likte faaliiet

gostermekedir. 
Okul olarak inga 
edilen 
3 kath binanrn 
enstitiimtize 
tahsisinden 
sonra

biiyi.ik 
oranda  halktmtztn 
ba!rglarryla 
tadilatr 
bitirilmig ve 
 59 
yataklt 
aragttrma 
ve uygulama

hasta nesine 
diiniiSti.iriilm 
tigtii 
r.


1.1- Egitim 
Alanlan Ders[ikler


1.2- Sosyal Alanlar


1.2. l,Kantinler 
ve 
Kafeteryalar

Kantin 
Saytst: 
1 Adet

Kantin Alant: 
21 m2

Kafeterya 
Saytst: 
-

Kafeterya 
 Alant: 
-


1,2.2.Yemekhaneler

6{renci 
yemekhane 
Saytst: 
-

O$renci 
yemekhane 
 Alant: 
-

O!renci 
yemekhane 
 Kapasitesi: 
-

Personel 
yemekhane 
Saytst: 
1 Adet

Personel 
yemekhane 
Alant: 
60 m2

Personel 
yemekhane 
 Kapasitesi: 
-


1.2.3.Misafirhaneler

Misafirhane 
Saytst: 
-

Misafirhane 
Kapasitesi: -


1.2.4.Ogrenci 
Yurtlan 
:-


1.2.5,Lojmanlar: 
-


1.2.6.Spor 
Tesisleri: 
-


1,2,7.Toplantr 
- 
Konferans 
Salonlan: 
 170  Kitilik


      
      

  


     

   


     

   


     

    


     

  
   


     

     


  

   


     

  

      
  

Toplam
  


     

  


     

  
   


     

   


     

 
    


     

 
    


     

  
  
    


Toplantr

Salonu

Konferans

Salonu


 


Toplam
  




1,2.8,Sinema  Salonu:-


1,2,9.Egitim ve Dinlenme  Tesisleri: 
-


1.2.10.Ogrenci  Kuliipleri: 
-


1.2.11.Mezun  6f renciler Deme$i: 
-


1.2.12.Oku1  oncesi 
ve 
ilkiilretim 
Okulu  Alanlan: 
-


   
         


                      


                 


1.4- Ambar  Alanlan


Ambar  Sayrsr: 
1

Ambar  Alanr: 30 m2


1.5- Argiv Alanlan


Argiv Sayrsr: 
2


Argiv Alanr: 35 m2


1.6- Attilyeler


Atiilye Sayrsr: 1 adet 
 ( 
Gastroenteroloji 
 Enstitiisi.i 
ile ortakl

Atiilye Alanr: 20 m2


   

    


   

  


 
 
 
 


 


     


 


 
 
 


Calsma 
Odasr
  
     
  

Toplam
  
     
  


 
 
    

  


Kullanan Sayrsr


Servis

ealrgma 
Odasr
  
   
  

Toplam
  
   
  




1.7- 
Hastane 
Alanlan


   
      

 


 

 


 

 
 


 

 


 

 


 

 

 
 

 


     
     

  
  

 
 


  


  
  
  


       

   


Eczane

Radyoloii 
Alanr


   

   


  
         


  
   


  


    


       

     


  
           
  


 
 
   


    
     

    


  
    
    




3- Bilgi 
ve Teknolojik 
Kaynaklar


3,1- Yaztltmlar


3.2- Bilgisayarlar


Masa 
iistii 
bilgisayar 
Saytsr: 
29 Adet

Tagrnabilir 
 bilgisayar 
SaIsr: 
1 Adet


3.3- 
 Kiitiiphane 
Kaynaklarr


Kitap 
Saytst: 
-

Bastlr 
Periyodik 
yaytn 
Saytst: 
-

Elektronik 
yaytn 
Saytsti 
-


3.4- 
Oioer 
 Bilgi ve 
Teknolojik 
Kaynaklar


  
         


   
          


   
                         


4.2- 
Yabanct 
Uyruklu Akademik 
personel


( 
Birimimizde 
Yabancr 
Uyruklu 
Akademik 
 personel 
bulunmamaktadtr 
 ).


   
    
    

   


       

  
 


        

   


Projeksiyon
  


Slayt makinesi
  


TeDeqdz
  


Episkop

Barkot 
Okuyucu

Baskr 
makinesi

Fotokopi 
makinesi
  

  
  

Fotoiraf makinesi

Kameralar

Televizyonlar
  

Tarayrcrlar
  


         


      
  

 


    




4.3- Di$er 
Unv, Gtirevlendirilen Akademik 
 Personel


( 
Birimimizde diler Unv. Gorevlendirilen 
 Akademik  Personel 
bulunmamaktadtr).


4,4- 
Batka Unv, Kurumda 
 Giirevlendirilen 
Akademik  Personel


(Birimimizde 
Bagka  Unv. Kurumda 
gdrevlendirilen 
Akademik  Personel

Bulunmamaktadrr).


4.5- 
Stizlegmeli Akademik  Personel


( 
Birimimizde 
Sozlegmeli  Akademik 
Personel  bulunmamaktadtr).


4.5- Akademik 
 Personelin Yag  itibariyle 
DaOthmr


   

       


                     


21-25  Yag
 26-30  Yag
 31-35  Yat
 35-40  Yag
 41-50 
Ya5
     


KiSi Sayrsr
  
  
  


   
 o/o33,3
 o/o33,3
 o/o33,3


                       
   


Dolu
   
 Toplam


           
 6
  
  


SadIk Hizmetleri 
Srnrfr

 

 
  
  


            
  

 

 
 3


E{itim ve O!retim

Hizmetleri srnrfr


Avukatlrk Hizmetleri 
 Srnrfr.


Din 
Hizmetleri 
Srnrfr


Yardrmcr  Hizmetli

 
 


 


Toplam
  
 20
  




   
                


          
         


                       


  
   

    


                         


  
   
               
    


               


  
    
   
      
 Lisans
       


KiSi Sayrsr
  
  
  


   
   
    
     
  
     
  


        
         


    
    
     
      
      
     

KiSi 
Sayrsr
  
  
  
  
  


 
 


   
    
  
     
  
     
  
    
  
    
  
    
  


idari Personelin 
Yat itibariyle Da!rhmr


     
      
 31-35  Yag
      
      
   
    


KiSi 
Sayrsr
  
  
  


   
     
     
  
    
     
  
    
  
    
  


               


   
    
     
     
      
     

KiSi 
Sayrsr
  
  


   
   
    




             
             
    


            


   
          


           


                    
         


5,1,2 Yabancr  Dil Hazrrhk 
 Stntft olrenci Sayrsr


5.1,3 Ogrenci  Kontenjanlan


5,1.4 
Yuksek  Lisans ve Doktora  Programlafl


-Sa!lrk 
Bilimleri EnstitUs tarafrndan 
 bildirilecektir.


5.1,5 Yabanct  Uyruklu 6!renciler


Yabancr  Uyruklu O!rencimiz 
 bulunmamaktadrr,


                      


     
      
      
      
      
     


KiSi Sayrsr

 

 


 
 
  
 

 


   
    
    
    




  
  
    
  


           


5.3-idari Hizmetler


Enstitumiiz harcama 
birimi 2015  mali 
yrhnda 
Laboratuar 
Malzemeleri, 
Giyim  Altmlan, Hizmet 
altmlan,

Makine  Teghizat bakrm 
Ve Onanm 
giderleri 
olmak  tizere 
2.538.867,95  TL lik 
saun  alma ve hizmet

alrmr 
ger9eklestirmistir.


   
         


                   


               
           
   
         
             

      
                          
           
   


D- Diler Hususlar


II. 
AMAE  ve HEDEFLER


idarenin Amag  ve 
Hdefteri


STMTUIK 
AMAE 
1:


EGiTiM vE ocnrriN4 DUzEyiNi  KURUMSALLATIRMAK


   


   


   


   


       


           


        
   
  


   
  
   

        
   

             
    


           
    
    

    
    
        
    

     
                

                   


 




 
 
    
   
  
    
  
   
  
     
     
    
  
 
      


     
    
     
               
 
 
 
      
  
   
  
 
  

  
      


                         


          


             

 
         
            
            


          


                                             
    

  
               
           
    
  
            
     

                  


          


   
                    
               
     


  

   
   


 
 
     
     

     


 


  
  
   
       
     
    
   
     
      
 


          


   
              
   
             
       
           
     

     
    
                   


          


                 
        
                       

     
           
     
  
               
      


          


   
                          
      
       
 
     
  
    
                    
       
    


         


                                              

                 
                
  
      




   

                 
        


    
  
  
  


               


            


  

   


         
  


  

 
     


 
   


    

   


 
  
   


            
     
     
    


01 
- 
PERSONEL 
GiDERLERi

    
     


   

02 
- 
SOSYAL  GUVENLiK

KURUMLARINA 
 DEVTET 
PRiMi

GiDERLERi


   
    


   

           

     


    
     

   


  
         


06 
- 
SERMAYE 
GiDERLERi


1.2-Biitge 
celirleri:


Gelir 
getirici 
 faaliyetimiz 
bulunmamaktadrr.


2- Temel 
 Mali Tablolara 
iligkin 
A€tklamalar


3- Mali Denetim 
Sonuglan


4- Diger Hususlar


B- 
Performans 
Bilgileri




1- 
Faaliyet 
ve 
proje 
 Bilgileri


     
        


1.2. 
Yaytnlarla 
ilgili 
Faaliyet 
Bilgileri


indekslere 
Glren 
Hakemli 
 Dergilerde 
yaptlan 
yaytnlar


1.3. 
Universiteler 
Arasrnda 
yaprlan 
ikili 
Anlagmalar




1.4. Proje Bilgileri


IV- KURUMSAL  KABiLiYET 
VE 
KAPASiTENiN 
DEGERLENDiRiLMESi


A- 
Ustiinliikler


EnstitiimUz 
amag  ve hedeflerine  uygun olarak 
gelismektedir.


B- Zayrflrklar


Teknolojik Kaynaklarrmrz 
 yetersidir. 
Personelimiz 
sayr olarak 
yetersizdir, 
Fiziksel 
yaprmrz  yetersizdir.


Bilimsel 
AragUrma  Proje Saytsr


    


  

   

   


    

   


Yrl iginde

Eklenen  Proje
 Toplam


Yrl iginde

Tamamlanan


Proje


       

  


  

  
  
  


    

  
 


    

     


  
 

 
  




KONTROL 
GI,,VENCE 
BEYANI


Harcama 
yetkilisi 
 olarak 
yetkim 
dahilinde;


Bu raporda  yer 
alan 
bilgilerin 
gijvenilir, 
tam  ve 
dogru 
oldulunu 
beyan 
ederim.


a 

.lano.rda 
agrklanan 
faaliyetler 
igin 
 idare 
butEesinden 
harcama 
birimimize 
tahsis 
 edilmig 
kaynaklann
etkili. 
ekonomik 
ve verimli 
 bir 
gekilde 
kultanrid(rnr, 
96rev 
ve 
yetki 
alanrm 
gergeveiinj.'id 


"t'ontrot

sisteminin 
ldari 
ve 
mali 
 kararlar 
ile. 
bunlara 
iligkii 
ijte-mterin 
yisa 
rk 
ve 
ati.eriririii 
trusriunia yeteai
guvenceyi 
sa!radr!rnr 
ve 
harcama 
 birimimizde 
sureg 
iontrortintin 
etkin 
orarak 
,vsrLna,qn1, 
;ird;rilir.


Bu 
giivence, 
harcama 
 vetkirisi 
or?lu.l 
:uhip.glgrpum 
birgi 
ve 
 delerrendirmerer, 
ig 
kontrorer, 
ig 
denetgi
raporlan 
ile 
sayrstay 
raporran  gibi 
birgim 
dahlind;ki 
husisrara 
dayanmaktadrr.


Burada 
raporranmayan, 
idarenin 
menfaatrerine 
zarar 
veren 
herhangi 
bir 
husus 
hakknda 
birgim
olmadrlrnr 
beyan 
ederim. 
istanbul, 
L4lOU2Ot6


       


.a



